Politica Ambientale

Il Gruppo De Nigris si impegna a garantire che le proprie attivita aziendali siano condotte nel pieno rispetto
dell’ambiente, attraverso una gestione sostenibile delle risorse e una costante riduzione dell’impatto ecologico. La
protezione dell’ambiente ¢ un valore fondamentale e una priorita strategica, poiché riteniamo che la sostenibilita
ambientale sia un fattore determinante per il benessere delle persone e per il successo a lungo termine della nostra
attivita.

Obiettivi e Impegni
1. Rispetto delle Normative Ambientali
11 Gruppo De Nigris si impegna a rispettare tutte le leggi, i regolamenti e le normative locali, nazionali e internazionali
in materia ambientale. Questo include il monitoraggio e I’adattamento a leggi in continuo aggiornamento per garantire
la piena conformita.
2. Prevenzione dell’Inquinamento

L’azienda si impegna a prevenire e ridurre I’inquinamento, adottando tecnologie e pratiche innovative che limitano
I’impatto ambientale delle operazioni aziendali, attraverso la riduzione delle emissioni di gas serra, il trattamento e la
gestione sicura dei rifiuti e la riduzione delle acque reflue.

1. Gestione Sostenibile delle Risorse
Promuoviamo un uso razionale ¢ sostenibile delle risorse naturali, attraverso la riduzione dei consumi energetici, 1’uso
di fonti di energia rinnovabili e la promozione dell’economia circolare, con particolare attenzione al riciclo e al
riutilizzo dei materiali. Ridurre 1'uso di materiali e risorse non rinnovabili, scegliendo preferibilmente soluzioni che
favoriscono la sostenibilita ambientale.

2. Efficienza Energetica
Il Gruppo De Nigris ¢ impegnato a migliorare 1’efficienza energetica in tutte le fasi della produzione, attraverso
I’adozione di impianti e tecnologie energetiche piu efficienti e I’ottimizzazione dei consumi energetici.
Promuoviamo 1’uso di energie rinnovabili come solare, eolica e geotermica, ove possibile.

3. Gestione dei Rifiuti e Riciclo
Adottiamo politiche di gestione dei rifiuti che mirano a minimizzare i rifiuti prodotti, favorendo il riciclo e la
valorizzazione dei materiali. Ogni dipendente & coinvolto in pratiche quotidiane che promuovono la riduzione dei rifiuti,
come il compostaggio, il riciclo e I’utilizzo di materiali eco-compatibili.

4. Educazione e Sensibilizzazione Ambientale
11 Gruppo De Nigris promuove la cultura della sostenibilita ambientale, coinvolgendo i propri dipendenti e collaboratori
in programmi di sensibilizzazione, formazione e aggiornamento continuo sui temi ambientali.
Forniamo ai nostri dipendenti gli strumenti necessari per comprendere 1I’importanza di un approccio sostenibile nella
loro attivita quotidiana.

5. Innovazione e Tecnologia Ambientale
Siamo impegnati a investire in ricerca e sviluppo per introdurre soluzioni innovative che riducano l'impatto ambientale
e migliorino la sostenibilita delle nostre operazioni. Continueremo a sviluppare prodotti e processi a basso impatto
ambientale, promuovendo la sostenibilita come parte integrante della nostra strategia aziendale.

6. Collaborazione con i Fornitori
Selezioniamo fornitori che condividano il nostro impegno per la sostenibilita ambientale, monitorando costantemente le
loro pratiche e garantendo che rispettino le normative ambientali e le nostre aspettative in materia di responsabilita
ecologica.

7. Monitoraggio e Miglioramento Continuo
Ci impegniamo a monitorare costantemente le performance ambientali dell’azienda, raccogliendo e analizzando dati
pertinenti per identificare aree di miglioramento.
Il Gruppo De Nigris adotta un approccio di miglioramento continuo, aggiornando periodicamente i propri obiettivi e le
proprie pratiche ambientali in base alle nuove sfide e alle normative emergenti.

Impegno per il Futuro

La politica ambientale del Gruppo De Nigris ¢ un impegno concreto e duraturo per garantire che tutte le nostre
operazioni siano svolte con la massima attenzione verso la tutela dell’ambiente. Ogni membro del nostro team ¢
responsabile nell’adottare comportamenti che promuovano la sostenibilita, contribuendo alla creazione di un futuro
migliore per le generazioni future.

La Direzione si impegna a rivedere periodicamente questa politica, per assicurarsi che resti aggiornata e allineata con le
migliori pratiche e le normative ambientali internazionali, continuando a migliorare le proprie performance ambientali.
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